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Elinkeinostrategia tukee osaltaan kuntastrategian keskeisiä tavoitteita harjoittamalla yrittäjäaktiivista 

elinkeinopolitiikkaa, edistäen olemassa olevien yritysten toimintaedellytyksiä sekä luomalla houkuttele-

vat puitteet uusille yrityksille sijoittaa toimintansa Laihialle. 

1 ELINKEINOPOLITIIKAN JÄRJESTÄMINEN VASTUUTASOITTAIN 

a) Kunnanvaltuusto 

  Päättää strategiatason linjauksista. 

  Päättää elinkeinopolitiikkaan liittyvistä investoinneista määrärahoineen. 

 

b) Kunnanhallitus 

  Päättää hallintosäännön mukaisesti elinkeinopolitiikkaan liittyvistä asioista. 

 

c) Konserni- ja elinvoimajaosto 

Pyrkii edistämään kunnan elinvoimaa ja ottaa kantaa ajankohtaisiin elinkeino-

asioihin.  

 

d) Kunnanjohtaja, tytäryhtiöiden johtaja ja osastopäälliköt  

  Vastaavat yhteistyöstä yrittäjien kanssa. 

2 ELINKEINOPOLITIIKAN PERIAATTEET 

• Kuntastrategian vision mukaisesti Laihia on vehreä ja turvallinen koti elämiseen ja yrittä-

miseen 

• Toimitaan aktiivisesti vuorovaikutuksessa yritysten ja yrittäjien kanssa 

• Kohdellaan yrityksiä tasapuolisesti  

• Noudatetaan kunnan hankinta- ja markkinointistrategioiden linjauksia 

3 KUNTASTRATEGIAN MUKAISET ELINKEINOPOLITIIKAN PÄÄMÄÄRÄT 

• Laihiasta rakentuu kuva yrittäjäystävällisestä kunnasta 

• Saavutettavuuden kehittäminen 

• Liike- ja yritystilojen sekä yritystonttien lisääminen  

• Yritysten määrän lisääminen  

• Työpaikkaomavaraisuuden kasvu  

• Yrittäjäbarometrituloksen paraneminen 

3.1 Yrittäjäystävällinen kunta 

Valtuuston, kunnanhallituksen sekä johtavien virkamiesten tapaamiset yrittäjien kanssa ovat tavoitteelli-

sia ja säännöllisiä (esim. yrittäjien aamukahvitilaisuudet). Niiden myötä pyritään vahvistamaan keskinäistä 

luottamusta. 
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Osaavalla ja tasapuolisella hankintapolitiikalla ollaan turvaamassa paikallisten yrittäjien palveluntuotan-

toa. Tämä turvaa kuntalaisten palvelun laatua ja hyvinvointia sekä edesauttaa yritysten kasvua ja kehitty-

mistä. Hankinnoissa huomioidaan yrittäjien mahdollisuudet tuottaa kunnan järjestämisvastuulla olevia 

palveluja. 

 

Virka- ja luottamushenkilöiden koulutuksessa huomioidaan paikallinen yrittäjyys ja elinkeinoelämän tar-

peet. 

 

Kunnan päätöksenteon tulee yrittäjien toiminnan kannalta olla riittävän nopeaa, ennustettavaa ja pitkä-

jänteistä. Kunnan elinkeinotoimen resurssit pitää olla riittävät ja ne tulee kohdentaa oikeisiin asioihin. 

 

Kunta huolehtii aktiivisesti yrittäjien tarvitsemista logistiikka- ja tietoliikenneyhteyksistä sekä ympäristö-

huollon tarpeista. Kaavoituksessa otetaan pitkäjänteisesti huomioon yrittäjien tarpeet. 

 

Tehdään yhteistyötä yrittäjäyhdistyksen kanssa elinkeinopoliittisista asioista tiedottamisessa. Panoste-

taan markkinointiin ja viestintään. 

3.2 Saavutettavuus 

Aktiivinen keskustelu yritysten kanssa tie- ja tietoyhteyshankkeiden kehittämisten yhteydessä. 

3.3 Liike- ja yritystilojen sekä yritystonttien lisääminen 

Kunnassa huolehditaan, että sillä on tarjota monipuolisesti yritystontteja. Kaavoituksessa tullaan jatkos-

sakin huomioimaan elinkeinoelämän tarpeet (sekä yksityiset että kunnan tontit). Kunta pyrkii aktiivisesti 

hankkimaan elinkeinoelämän tarpeisiin soveltuvia maa-alueita. Kunta ei suoraan itse rakenna liike/yritys-

tiloja, mutta toimii aktiivisesti Laihian Tilapalvelu Oy:n kanssa. 

3.4 Yritysten määrän lisääminen 

Kunta vastaa yrittävyyskasvatuksen toteutumisesta kunnassa. Hyvä yrittäjähenki rohkaisee yrittäjiä inves-

toimaan kuntaan. Yhteistyössä VASEKin, Startian ja YHYRES-kehittämisyhdistys ry:n kanssa pidetään 

huolta alkavien yrittäjien neuvontapalveluiden ja omistajanvaihdosneuvonnan saatavuudesta. 

3.5 Työpaikkaomavaraisuuden kasvu 

Kunta on mukana seudullisesti työvoiman saatavuuden edistämisessä. Positiivinen yrittäjäilmapiiri roh-

kaisee yrittäjiä kasvattamaan liiketoimintaansa ja onnistuneet omistajanvaihdokset tukevat yritysten kas-

vua ja sitä kautta lisäävät työpaikkoja Laihialla. 

3.6 Yrittäjäbarometrituloksen paraneminen 

Yritysilmaston kehittymistä seurataan Suomen Yrittäjien yrittäjäbarometrilla. Tulosten perusteella käy-

dään keskustelua yrittäjäjärjestön kanssa tarvittavista toimenpiteistä. Säännöllisissä yrittäjätapaamisissa 

läpikäydään saatua yrittäjäpalautetta. 
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3.7 Yhteistyöstä ja edunvalvonnasta voimaa 

Laihian kunta harjoittaa aktiivista ja tuloksekasta elinkeinopoliittista yhteistyötä, mm. ELY:n, Pohjanmaan 

liiton, Kauppakamarin, Yrittäjä- ja tuottajajärjestöjen, VASEKin, YHYRES-kehittämisyhdistyksen että maa-

seututoimien yhteistyön kautta. Yhteistyötä tehdään myös alueellisen edunvalvonnan osalta. 

3.8 Avoimuus 

Tuki-, avustus-, vero-, tai lupapolitiikalla ei suosita ketään toimijaa toisten kustannuksella ja kunnan oman 

tuotannon hinnoittelun tulee olla avointa. Oikeudenmukainen ja kannustava ilmapiiri luo Laihialle hyvän 

toimintaympäristön. 

 

Päämäärien saavuttamiseksi kunta ja Laihian yrittäjät valmistelevat yhteistyössä konkreettisia toimenpi-

teitä kunnan talousarvioon. Päämäärien ja toimenpiteiden edistymistä seurataan kunnan osavuosikat-

sauksissa sekä tilinpäätöksessä. Edistymisestä raportoidaan Laihian yrittäjien hallitukselle. Tulokset ovat 

näkyvästi esillä ja helposti saatavilla. 

 


